Prot. n. 0025254 del 25/03/2025 - [UOR: SI000087 - Classif 1/10]

WnivER HJ'_]'.-E_
DICAMERIND

FLC CGIL
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Ai Responsabili di Struttura
Sede

e per c. Personale Docente
Sede

Personale tecnico amministrativo
Sede

OGGETTO: Autorizzazione assemblea sindacale del 28/03/2025.

Su richiesta dell’Organizzazione Sindacale FLC CGIL, si autorizza I'assemblea del personale
dell’Universita iscritto e non iscritto all’Organizzazione sindacale su indicata, che si terra il giorno
28/03/2025 dalle ore 10,30 alle ore 12,00 in modalita telematica collegandosi al seguente link:
https://meet.google.com/nnh-jfuo-wmj

Si confermano le indicazioni gia rese note in occasione di precedenti assemblee indette dalle
singole organizzazioni:

— 1dipendenti hanno diritto a partecipare, durante l'orario di lavoro, ad assemblee sindacali, per
n. 12 ore annue pro capite senza decurtazione della retribuzione;

— larilevazione delle ore di partecipazione di ciascuno all'assemblea ¢ effettuata dai responsabili
delle singole unita operative e comunicata all'ufficio per la gestione del personale tramite il
programma orario;

— durante lo svolgimento delle assemblee deve essere garantita la continuita delle prestazioni
indispensabili nelle unita operative interessate secondo quanto previsto dai singoli accordi di
comparto.

Il Personale tecnico amministrativo che desidera partecipare all’evento dovra anticipatamente
comunicarlo al proprio responsabile inserendo nel programma orario il giustificativo “Assemblea
sindacale da remoto”, indicando ’orario di inizio e fine di partecipazione all’assemblea; non ¢
necessario timbrare 1’uscita. Il tempo riferito alla durata della partecipazione all’assemblea sara
considerato orario di servizio.

Considerato quanto sopra, i Responsabili delle strutture sono pregati di validare nel programma
orario 1 giustificativi inseriti dal personale afferente all’ Area di propria competenza, che hanno preso
parte all’assemblea, entro il 31marzo 2025.
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Per completezza d'informazione si trasmette estratto dell'accordo di contrattazione decentrata
che individua 1 servizi pubblici essenziali ¢ il livello di funzionamento in caso di sciopero. La stessa
normativa vale anche in caso di assemblea sindacale.

Distinti saluti

IL DIRETTORE
(Ing. Andrea Braschi)
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