Prot. n. 0072195 del 08/09/2026 - [UOR: SI000087 - Classif VII/1] Decreto Rettorale 385/2026
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Oggetto: Procedura selettiva per il conferimento di n. 2 incarichi di ricerca, ai sensi dell’art. 22-ter
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, cosi come introdotto dalla Legge 5 giugno 2025 n. 79, di
conversione del Decreto-legge 7 aprile 2025 n. 45, per la Scuola di Scienze e Tecnologie, GSD
01/INFO-01 “Informatica” e SSD INFO-01/A “Informatica”, Titolo del progetto: “Novel approaches,
methodologies, and tools for students empowerment” - Progetto “T4STEM: REFRAMING
TECHNOLOGY FOR STUDENTS EMPOWERMENT” (acronimo T4STEM2024) realizzato con il
contributo della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento per le pari opportunita - CUP
J11125000560001 (Bando emanato con D.R. Prot.n. 65942 del 4 agosto 2026)

IL RETTORE

VISTA la Legge 9 maggio 1989 n. 168, che ha dato attuazione al principio costituzionale dell’autonomia
universitaria, prevedendo il riconoscimento dell’autonomia didattica, scientifica, organizzativa, finanziaria
e contabile degli Atenei;

VISTA la Legge 24 dicembre 1993 n. 537, in particolare I’art. 5, con cui ¢ stato dato avvio all’autonomia
finanziaria dell’Universita;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, in particolare 1’art. 22-fer, che disciplina i cd. “Incarichi di
ricerca”;

VISTA la Legge 5 giugno 2025 n. 79 di conversione del Decreto-legge 7 aprile 2025 n. 45, con cui ¢ stata
introdotta la nuova fattispecie degli incarichi di ricerca;

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022 n.
79, il quale prevede, tra le varie cose, anche la riforma dei gruppi e dei settori scientifico-disciplinari;

VISTO il D.M. n. 639 del 2 maggio 2024, recante la nuova determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari (detti GSD) e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e I’aggiornamento dei
settori scientifico-disciplinari (detti SSD) e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari, ai sensi dell’art. 15 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, cosi come modificato dall’art. 14
comma 6-bis del Decreto-legge 30 aprile 2022 n. 36 convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno
2022 n. 79;

VISTA la Carta Europea dei Ricercatori e del Codice di Condotta per 1’assunzione dei Ricercatori,
sottoscritta dall’Universita di Camerino nel luglio 2005, e recentemente aggiornata in base alla
raccomandazione del Consiglio Europeo n. 1640 del 18 dicembre 2023;

RICHIAMATO il Piano di Azione CoARA, relativo al periodo 2024-2027, approvato dagli Organi
accademici nelle sedute del 24 luglio 2024, in base al quale I’Universita di Camerino, da sempre impegnata
nella promozione di eccellenza accademica e innovazione, ha aderito a un’iniziativa europea che mira a
riformare 1l sistema di valutazione della ricerca, privilegiando la qualita e 1’impatto, rispetto ai soli
indicatori quantitativi, senza mai derogare ai principi di rigore metodologico, riproducibilita e integrita;

VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modifiche, che disciplina I’assistenza, I’integrazione
sociale e 1 diritti delle persone disabili;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modifiche, concernente le norme sulla trasparenza del
procedimento amministrativo e sull’accesso ai documenti amministrativi;
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VISTO il D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, cosi come modificato dal D. Lgs. 25 maggio 2016 n. 97, che
dispone il “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”;

VISTO il Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 n. 679, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati;

VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, ossia il cd. “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
recante disposizioni per I’adeguamento dell’ordinamento giuridico italiano al Regolamento (UE) 2016/679;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e successive modifiche, che prevede il cd. “Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

RICHIAMATO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, approvato dal
Consiglio di Amministrazione e dal Senato Accademico nelle sedute del 29 gennaio 2025, che contiene,
quale parte integrante, la pianificazione della prevenzione della corruzione e della trasparenza sostituendo,
di fatto, il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ Trasparenza;

RICHIAMATO il Codice Etico e di Comportamento dell’Universita di Camerino, emanato con decreto
rettorale n. 16 del 3 febbraio 2015, ora ulteriormente modificato con decreto rettorale n. 517/2024 Prot. n.
75786 del 2 ottobre 2024;

RICHIAMATO il Piano Strategico per la Parita di Genere, approvato dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta straordinaria congiunta del 10 ottobre 2024, in base al quale
I’Universita di Camerino promuove la parita e I’inclusione all’interno dell’ Ateneo, al fine di garantire pari
opportunita nell’accesso agli studi e nei processi di reclutamento, indipendentemente da genere, etnia,
religione o opinioni politiche, oltre al superamento dei divari territoriali,

VISTA la Legge 15 maggio 1997 n. 127, in particolare I’art. 3 comma 7, che dispone una preferenza in
favore della candidata o del candidato piu giovane quale elemento preferenziale nel reclutamento del
personale in caso di parita di punteggio;

VISTO il D.M. n. 592 del 6 agosto 2025 recante la definizione del trattamento economico minimo degli
incarichi post-doc e degli incarichi di ricerca, ai sensi degli artt. 22-bis e 22-ter della Legge n. 240/2010;

RICHIAMATO il Regolamento relativo al conferimento degli incarichi di ricerca, ai sensi dell’art. 22-ter
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, emanato con decreto rettorale n. 471/2025, Prot. n. 90342 del 30
ottobre 2025;

VISTO il decreto del 14 novembre 2024 del Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del
Consiglio dei ministri, con cui ¢ stato emanato 1’Avviso pubblico “Stem Universita 2024 per il
“Finanziamento di progetti innovativi di formazione sulle discipline Stem per il personale docente”;

CONSIDERATO che I’obiettivo centrale del suddetto avviso € quello di promuovere lo sviluppo delle
competenze STEM (S = Science; T = Technology; E = Engineering; M = Mathematics) e ICT tra i giovani,
con un’attenzione particolare alle ragazze; in particolare, mira a ridurre le disparita di genere nel mondo
della scuola, rimuovendo le barriere culturali e 1 pregiudizi legati alle materie tecnico-scientifiche, avendo
come finalita quella di ridurre i fenomeni di poverta e discriminazione;
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PRESO ATTO che nell’ambito del suddetto avviso Unicam ha presentato, come soggetto capofila, il
progetto “T4STEM: REFRAMING TECHNOLOGY FOR STUDENTS EMPOWERMENT” che prevede
la collaborazione, come soggetti partner, di altri due Atenei marchigiani (UNIURB e UNIMC);

VISTO il decreto del 24 ottobre 2025 del Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del
Consiglio dei ministri, il progetto “T4STEM: REFRAMING TECHNOLOGY FOR STUDENTS
EMPOWERMENT?” ¢ stato ammesso a finanziamento per un importo complessivo pari a € 300.000, di cui
€ 133.316,67 assegnati ad UNICAM;

VISTA la Convenzione sottoscritta fra la Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento per le Pari
Opportunita e I’Universita degli Studi di Camerino, in qualita di soggetto capofila del progetto, riconosce,
fra le altre, anche le spese effettivamente sostenute per i costi del personale interno ed esterno coinvolto
nell’attivita progettuale.

RICHIAMATA la delibera del Consiglio della Scuola di Scienze e Tecnologie n. 183 del 1° luglio 2026,
con cui ¢ stata richiesta I’attivazione della procedura selettiva riportata in oggetto;

RICHIAMATE le delibere del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico del 22 luglio 2026,
che hanno approvato I’attivazione di tale procedura;

RICHIAMATO il decreto rettorale Prot. n. 65942 del 4 agosto 2026, con il quale ¢ stato emanato il bando
relativo alla procedura indicata in oggetto per il conferimento di due (2) incarichi di ricerca, il cui termine
per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il 4 settembre 2026 alle ore 13:00;

RICHIAMATO il decreto del direttore della Scuola di Scienze e Tecnologie n.80/2026 del 7 settembre
2026, con cui sono stati individuati 1 nominativi dei componenti della Commissione;

DECRETA

E costituita la Commissione giudicatrice relativa alla procedura selettiva, bandita dall’Universita di
Camerino, per il conferimento di due (2) incarichi di ricerca, ai sensi dell’art. 22-ter della Legge 30
dicembre 2010 n. 240, cosi come introdotto dalla Legge 5 giugno 2025 n. 79, di conversione del Decreto-
legge 7 aprile 2025 n. 45, per la Scuola, per il gruppo e per il settore scientifico-disciplinari di seguito
indicati:

SCUOLA DI SCIENZE E TECNOLOGIE

Gruppo scientifico-disciplinare: 01/INFO-01 “Informatica”

Settore scientifico-disciplinare: INFO-01/A “Informatica”

Componenti effettivi:

Prof.ssa Barbara RE Professoressa Associata presso la Scuola di
Scienze e Tecnologie - SSD INFO-01/A
Universita degli Studi di Camerino
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Prof. Flavio CORRADINI Professore Ordinario presso la Scuola
di Scienze e Tecnologie SSD INFO-01/A
Universita degli Studi di Camerino

Dott. Luca ROSSI RTD-A presso la Scuola di Scienze e Tecnologie
SSD INFO-01/A
Universita degli Studi di Camerino

Supplenti:

Prof. Andrea MORICHETTA Professore Associato presso Scuola di Scienze e
Tecnologie SSD INFO-01/A
Universita degli Studi di Camerino

Dott. Alessandro MARCELLETTI RTD-A presso la Scuola di Scienze e Tecnologie

SSD INFO-01/A
Universita degli Studi di Camerino

Il presente decreto rettorale ¢ pubblicato, come da normativa vigente, sul sito internet e sull’Albo
on-line dell’Universita degli Studi di Camerino e la Commissione ¢ immediatamente operativa.

IL RETTORE
Prof. GrazigoeiLeoni
GRAZIANO
08.09.2026
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